U.O/AREA/LINEA

DIREZIONE TERRITORIALE DEL LAVORO CAGLIARI

ATTIVITA'

Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

Scegliere Si o No dal menu a tendina

CRITER] *

INDICE DI RISCHIO COMPLESSIVO
(Selezionare uno dei valori tra i
seguenti: nullo, basso, medio, alto)

(Selezionare dal menu a tendina
uno dei valori tra i seguenti: nullo,
basso, medio, alto)

(a) NO
P Controllo di gestione - (b) NO
Ufficio Direzione A R Direttiva di Il Li Nullo
ttuazione Direttiva di Il Liv. (c) NO
(d) NO
(a) NO
Gestione giuridico- (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. T X Basso
amministrativa del Personale
(c) Sl
(d) NO
(a) Sl
. Contabilita, gestione delle (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. i o Basso
risorse finanziarie
(c) N
(d) NO
Procedure finalizzate (a) St
all'acquisto di Beni, Servizi e (b) NO
Gestione Risorse e AA.GG. Manutenzioni comprese le Medio
competenze del (c) N
consegnatario.
€ () NO
(a) Sl
. . Attivita di vigilanza a tutela (b) NO
SIL Vigilanza Ordinaria . Alto
delle condizioni di lavoro (© NO
(d) N
(a) Sl
Verifiche amministrativo-
i contabili (Patronati, CIGS, CIG (b) Sl "
SIL Vigilanza Ordinaria L s Medio
in deroga, Contratti di
= (c) NO
solidarieta)
(d) NO
(a) NO
(b) NO
SIL Vigilanza Ordinaria Diffide accertative Basso
(c) NO
(d) NO
(a) NO
(b) NO
SIL Vigilanza Ordinaria Conciliazioni monocratiche Basso
(c) NO
(d) NO
(a) Sl
Verifiche tecniche (Art. 4 L. 300/70, Lav.
madri, rilascio/rinnovo pat. Abilit. (b) NO
SIL Vigilanza Tecnica conduzione di gen. Vap., rilascio Medio
patentino abilitazione conduzione (c) NO
impianti termici) inchieste infortuni.
(d) NO
Istruttoria dei procedimenti (a) S|
connessi ai flussi di entrata
Servizio Politiche Lavoro - U.O. dei lavoratori stranieri, (b) Ll Alto
Provvedimenti istruttoria di competenza
(c) NO
delle procedure delle colf-
badanti (d) NO
(a) NO
Autoriz. Estensione congedo maternita ex art.
17, lett. b e ¢ D. Lgs. 151/01, impiego monori in
Servizio Poiitiche Lavoro - U0 attivita lavorative di carattere culturale, (b) NO
= MaMe articticn cnartivn a mihhlicitarin @ nel cattare Nulla




Provvedimenti

Scheda per la rilevazione dei fattori e dei relativi indici di rischio.

dello spettacolo, rilascio attestato di

vuno

conducente, convalide di missioni nei periodi {C} NO
protetti, convalida missioni L. 92/2012.
(d) NO
(a) N|
Commissione di certificazione, (b) NO
Servizio Politiche Lavoro - U.O. A .
Brovvedimentt proroghe contratti lavoro a Medio
tempo determinato (c) NO
(d) NO
(a) NO
Conciliazioni ex art. 410 e (b) NO
Servizio Politiche Lavoro - U.O. Relazioni cPC.C iliazioni it Null
sindacali e conflitti di lavoro sege. s oncliiazionrex:art, L
7 L. 604/66 (c) NO
(d) NO
(a) S
Istruzione e pr O..ed0A.,
ricorsi amm.vi artt. 16 e 17 D Lgs (b) NO
Ufficio Legale e Contenzioso 124/2004-T.U. 1124/65 artt. 50 e 51, Alto
inchieste infortuni ex art. 16 T.U.
1124/65, attivita riscossione-sistema (C) NO
operativo Equitalia.
(d) NO
(a) N
[Inchieste infortuni, provvedimento (b) NO Medio
Ufficio Legale e Contenzioso |rateizzazione somme ingiunte, attivita di
riscossione - sistema operativo Equitalia. Ic) NO
(d) NO
(a) NO
S . (b) NO
Uip Acces‘s? agll'aftx .e dqcumentl Nullo
amministrativi, ricezione R.I.. () NO
(d) A NO
LEGENDA
ILDI RE
Dr. Anforiig ZOIN

*Indicare i criteri in base a1 quali
viene effettuata l'analisie Ja

valutazione sulfe attivita a rischio
corruzione selezionando "SI” o "NO”
dal meny' a tendina.

(a) Grado di discrezionalita
amministrativa

(b) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come contributo

(c) Entita e misura delle risorse
finanziarie gestite come corrispettivo

(d) Presenza di precedenti casi e/o
episodi che abbiano comportato
I'avvio di procedimenti per
responsabilita disciplinari, penali,
civili, amministrativo-contabili,
correlati ad attivita di carattere
corruttivo in senso lato.




